
2023年生产年度计划目标实现的主要环节
(通用5篇)

计划是提高工作与学习效率的一个前提。做好一个完整的工
作计划,才能使工作与学习更加有效的快速的完成。通过制定
计划，我们可以更加有条理地进行工作和生活，提高效率和
质量。以下是小编为大家收集的计划范文，仅供参考，大家
一起来看看吧。

生产年度计划目标实现的主要环节篇一

20xx年，是我市撤市设区的第一年，xx市局以及xx区政府对我
局的安全工作任务也将有所变化，但安全管理工作容不得松
懈，我科室将继续加强对全市交通运输系统安全工作的组织、
指导和协调，强化责任落实，强化安全监管，强化隐患排查，
强化专项整治，力争全系统不发生有影响性的重特大安全责
任事故，确保年内各项安全指标均控制在xx市局、xx区政府的
指标之内，为xx区经济发展创造良好的交通安全环境，进一
步实现全系统安全生产“零事故”工作目标。主要做好以下
几项工作：

1、保指标。

参照xx市局、安委会年初指标制定xx年安全预控指标。保持
全市交通运输系统水陆交通事故“四项指标”稳中有降，杜
绝重特大水陆交通恶性责任事故；确保路航基础设施、交通
工程建设、道路运输行业不发生因监管不力、管养不善而造
成重大责任事故；确保不发生重特大船舶污染水域事故；有
效控制工伤、火灾、重大行车事故，避免和减少管理责任事
故，确保各项事故指标均控制在xx市局、安委会下达的'全年
安全生产目标任务以内。



2、明责任。

年初与局安委会成员单位及安全例会单位签定年度安全生产
目标管理责任书年度社会治安综合治理目标管理责任书，与
局科室签定年度安全管理责任书，将市局下达的目标任务分
解到每个单位、每个科室。并由局安委会严格考核，实
行“四不放过”制度，增强各单位的安全责任意识。

3、强基础。

进一步完善交通运输系统应急预案体系，制定年度安全应急
演练计划，加强应急预案演练，提高本系统的应急管理能力。
增强安全发展理念，强化安全责任意识，进一步明确交通安
全生产“两个主体”和“两个责任”。配齐、配强安全应急
管理干部，落实专项经费，推动交通运输部门安全监管主体
责任和行业企业安全生产主体责任有效落实。

4、严考核。

认真组织开展安全生产工作目标管理责任考核，对各单位建
立落实安全生产各类管理制度的情况、安全基础台账建立情
况和年度重点工作任务完成情况，按季度和年度定期开展评
价和考核，并于半年度、年度通报、公布考核情况和结果。
负有监管责任的单位、部门要加强对企业安全生产工作的考
核力度，每年考核不少于一次，并通报和公布考核结果，不
断督促企业完善安全生产责任体系，落实安全生产主体责任。

5、促活动。

继续开展 “安全隐患整治”、“安全大检查”、“安全生产
月”、“安全竞赛”等贯穿全年的重要活动，强化行业安全
监管，深化安全生产宣传教育，提高安全管理能力，认真查
找存在的薄弱环节，落实整改措施，消除事故隐患，促进全
市交通系统安全生产扎实推进，完成全年安全生产目标。



6、抓重点。

加强重点领域、季节、恶劣天气和重要节假日的安全监管。
加强道路客运、危险品运输、水上“三客一危”、公路安全
设施，交通建设施工等重点领域和低温冰冻雨雪天气、高温
酷暑台风暴雨季节、“春运”、“十一”、“中秋”等重要
节日交通运输安全工作的组织领导，周密制定方案，落实防
范措施，深入基层一线，开展督查检查，落实隐患整改，加
强值班值守，完善预防预警，保持信息畅通，强化现场监管，
确保交通运输安全。

7、求创新。

不断创新工作理念，分析安全形势，探索安全管理新思路，
研究行业安全监管中好的模式好的方法，充分利用应急指挥
中心、预警系统、gps、监控设施等先进实用的技术装备和手段，
解决安全工作中的突出问题和薄弱环节，使我们更好的、更
有效率的开展安全工作。

1、加强社会稳定风险评估工作。

按照重大项目应评尽评原则，将所有年度重大项目列入社会
稳定风险评估项目。

2、加强矛盾纠纷和不稳定因素的排查。

把问题解决在未萌状态，解决在基层，最大限度地减少社会
不和谐因素。

3、加强综治常态化和联动化格局管理。

以创新体制机制为动力，以推进信息化、项目化、网格化管
理为手段，深化平安交通建设。



1、做好人武实力保障的年度报备工作。

2、做好调研文章的撰写工作。

3、做好交战工作的调研取经工作。

生产年度计划目标实现的主要环节篇二

车间为贯彻落实公司安全生产管理实施细则，结合车间实际
情况，特指定本年度计划：

1 、 为了安全生产，区区有人管，事事有人抓，从车间员工、
库房主管、检验主管及办公室人员签订安全责任书，严格按
照安全生产制度作业。

2 、 组建安全管理网络，做到分区分片的综合管理。

组 长： 郑轶

副组长： 李扬、靳飞飞

库房区： 郑书梅

检验区： 张和平

办公区： 郭艳娇

1 、 宣传贯彻国家相关的法律法规、严格执行下发的安全生
产规章制度。

2 、 加强职工安全教育，坚持每周安全巡查，发现隐患及时
整改并制定整改措施。

3 、 重点防火部位，定员定岗，保持消防器材良好适用。



4 、 配电柜、闸刀、流水线、台钻、油压机、砂轮机等电器
设备必须安装漏电保护器、防护网，坚持手持式电动工具月
度绝缘测试，防止触电事故发生。

5 、 强化劳保用品穿戴。

6 、 加强内场定置管理，保持消防通道畅通。

1 、 工亡事故为零。

2 、 重大火灾事故为零。

3 、 重大机损事故为零。

4 、 重大环境污染事故为零。

5 、 重伤指标为零。

6 、 轻伤内控指标1人次。

7 、 不发生新的职业病例。

组织参加应急预案演练，提高自救能力。

生产年度计划目标实现的主要环节篇三

认真贯彻落实《安全生产法》、《安全生产培训管理办
法》(国家安监局令第20号)和《生产经营单位安全培训规定》
(国家安监总局令第3号)等法律法规，坚持“安全第一、预防
为主、综合治理”的方针，紧紧围绕工业区全年安全生产工
作部署，明确安全生产培训工作范围，使工业区安全生产培
训工作实现规范化、制度化、科学化管理。

通过安全生产培训，生产经营单位从业人员全面接受安全生



产培训，安全素质和管理水平明显增强，力争实现主要负责
人、安全生产管理人员、特种作业人员和其他从业人员持证
上岗。

1、统一思想，提高认识。开展安全生产培训教育是做好安全
生产工作的前提和基础，也是贯彻安全生产法律法规规定，
保障生产安全的一项必要措施。各单位要提高认识，高度重
视，加大安全投入，切实把培训教育工作摆到重要位置，制
定培训教育计划，按照安全生产法律法规的要求，积极参加
培训，确保所属人员安全素质的提高。

2、加强领导，落实责任。各单位要按照安全生产培训计划，
研究部署本单位工作的开展，明确任务和职责分工。要结合
本单位实际，抓好本单位培训人员的组织落实工作，做到安
全培训工作与各类专项整治相结合、与各类检查考核相结合。

3、规范管理，健全档案。根据《关于规范生产经营单位从业
人员安全生产培训档案的通知》(唐曹管安监发[20__]5号)的
要求，生产经营单位要加强本单位安全生产培训管理，建立
健全安全生产“三级”教育档案，做到一人一档。

1、组织开展生产经营单位主要负责人和安全生产管理人员培
训考核工作，提高生产经营单位安全生产管理水平。

2、加强对特种作业人员培训考核工作，切实提高特种作业人
员安全素质和操作技能。

3、组织业主企业、项目施工单位有关人员安全生产教育培训
工作，提高安全生产意识和素质。

4、加强对外来施工人员的培训，提高从业人员素质，减
少“三违”事故发生。

5、根据工作需要，组织其他有关安全生产宣传教育培训工作。



重点培训《安全生产法》、《生产经营单位安全培训规定》、
《河北省安全生产条例》、《落实生产经营单位安全生产主
体责任暂行规定》和国家、省、市最新颁布的安全生产法律
法规以及安全生产规章制度、操作规程、专业技能知识等。

1、1月份组织外来施工单位的主要负责人、安全管理人员进
行河北省地方性法律法规培训。

2、4月份组织第一期特种作业人员培训。

3、6月份组织开展安全生产法制讲座。

4、8月份组织第二期特种作业人员培训。

5、9月份组织业主企业、项目施工单位主要负责人、安全管
理人员进行安全生产培训

6、10月份组织第三期特种作业人员培训。

7、根据工作需要组织有关人员安全生产法律法规及业务知识
培训。

生产年度计划目标实现的主要环节篇四

我院根据县安全生产委员会、县卫生和药品监督管理局关于
印发xx县20xx年第一季度安全生产大检查的通知(余安委
【20xx】4号)文件精 神，为了进一步做好20xx年全国、省、
市两会期间的安全生产工作，切实保障人民群众的生命财产
安全，排查治理各类安全生产事故隐患，实现我院安全生 产
形势持续稳定提升，我院结合实际特制定如下方案：

和工作目标

坚持科学发展观和安全发展理念，认真贯彻党中 央、国务院



和省、市县关于安全生产工作一系列决策部署，认真落实
《国务院关于进一步加强企业安全生产工作的通知》(国
发[20xx]23号)、《国务院关 于坚持科学发展安全发展促进
安全生产形势持续稳定好转的意见》(国发【20xx】40号)、
《国务院办公厅关于继续深入扎实开展安全生产年活动的通
知》(国办发【20xx】14号)等文件要求，结合我院实际严格监
管手段、杜绝违法生产、严格按照国家要求进行安全生产，
着力规范安全生产法制秩序，促进 我院安全生产形势持续稳
定好转。

组长：

副组长：

成员：

1、严格执行执业许可证年度审验规定，严禁无证执业，超范
围执业。

2、医院大型仪器如：ct、彩超、高压消毒柜、消防设备等设备
操作人员必须持证上岗。

3、加强消防设施、防雷设施、配电机房、电梯、影像科设备、
检验设备、消毒设备、安保系统运行管理，严禁违章操作并
按规定建立台帐。

4、制订消防管理、高压设备、其他设备使用应急预案并组织
实施。

5、医疗设备必须经安全检测合格后才能投入使用。

6、消防设施必须定时维护及检测、保证消防标识、应急灯、
消防指示牌等完好无损，电线、电路、电器要进行定期维护，
认真开展各类安全培训。



7、特种设备应按国家规定经过核准检测后方能投入使用，要
按相关规定办理特种设备使用登记证;且成立特种设备安全管
理机构、配备专职安全管理人员;建立特种设备技术档案。

8、加强人员密集场所消防安全检查。

1、完善各种安全管理制度。

2、定期进行安全管理培训，新进人员必须学习相关法律法规
等安全法考试合格后方可上岗。

3、制定并建立相关安全管理台账。

4、规范各科室无执业资质人员及实习生、不能单独上岗执业。

5、严格执行各类安全设备定期检测制度，严禁设备带病运行，
把一切安全隐患扼杀在萌芽状态。

6、加强各科室职工安全管理培训、提高职工安全意识，且人
人掌握安全生产及应急技能。

7、多形式、多渠道进行安全生产宣传。确保人人知晓。

8、加强人员密集场所的消防安全检查，保安应定时在各科室
巡查并做好各类温馨提示。

9、建筑施工工地安全检查，应确保和施工方签订各项安全生
产责任状，督促施工方按规定落实各项防护措施，确保施工
安全。

10、在各项安全检查中出现的安全隐患应立即处理，不能处
理的应及时上报院领导并进行备案，在规定整改期限内作出
整改，防止一切安全隐患事故的发生。



生产年度计划目标实现的主要环节篇五

机装车间为贯彻落实厂安委会、厂安技部安全生产管理实施
细则，树立“以人为本、预防为主、安全健康、持续改进”
的工作方针，结合机装车间实际情况，特指定本年度计划：

1 、 为了安全生产，层层有人管，事事有人抓，从车间班组
长以上人员签订安全责任书，交纳安全风险抵押金，年底兑
现奖罚。

2 、 组建安全管理网络，做到内外场的综合管理。

组长： 裴文忠

副组长： 王伟王立新方波罗彦军

组员： 张勇杨宏王顺喜及各行政班组长

外场： 杨爱国翟鸿弟袁伟马启平主要负责各自单船及外场作
业现场的安全管理。

内场： 程江顺邓汉超肖鸿兴桂玉堂黄丽萍负责内场及各班组
的安全管理。

1 、 宣传贯彻国家相关的法律法规及厂安委会、安技部下发
的安全生产规章制度。

2 、 加强职工安全教育，坚持安全巡查，发现隐患及时整改
并制定整改措施。

3 、 重点防火部位，定员定岗，保持消防器材良好适用。

4 、 配电柜、闸刀、磁力电钻、打磨机、砂轮机等电器设备
必须安装漏电保护器、防护网，坚持手持式电动工具月度绝



缘测试，防止触电事故发生。

5 、 吊装设备前检查吊、索、夹具，高空作业安全带的佩戴，
临水作业救生衣穿戴，做到随时检查。

6 、 强化劳保用品穿戴。

7 、 行车、铲车定人订车，定期检查，发现隐患及时修理。

8 、 加强内场定置管理，保持消防通道畅通。

1 、 工亡事故为零。

2 、 重大火灾事故为零。

3 、 重大机损事故为零。

4 、 重大环境污染事故为零。

5 、 重伤指标为零。

6 、 轻伤内控指标1人次。

7 、 不发生新的职业病例。

8 、 员工三级教育率100%，特种作业人员持证率100%。

1 、 加强全员ohsms18000体系文件培训学习，全体职工应
做到应知应会。对新进场的农民合同工、派遣工、实习生做
好上岗前三级教育培训和集中培训，举办50人左右的培训班，
分两次进行。

2 、 对异地施工人员做好离厂前安全注意事项专题会。

3 、 组织收看录像和安全部门专业人员指导授课。



4 、 利用宣传报导，安全警示牌，责任牌张贴，黑板报和安
全专刊营造企业安全文化。

5 、 组织参加应急预案演练，提高自救能力。

1 、 水线工程安装，艉管环氧浇注。

2 、 主机、辅机、齿轮箱、轴带电机进舱

3 、 克令吊塔身及吊臂安装。

4 、 主机、齿轮箱环氧浇注。

5 、 船舶临水作业，如主机进舱、水线安装、抛艇交验等。

6 、 冷冻及红套安装。

7 、 艉管及舵系镗孔。

分别由车间分管主任、副主任、安全员、单船主管为安全监
护人，必须到现场进行安全检查和现场监控。

1 、 元月总结上一年度安全生产工作。抓好元旦、春节安全
值班、检查落实、防火防爆、防冻防滑工作。

2 、 二三月抓好教育培训工作。组织班组长车间职能人员学
习国家法律法规，督促各班组人员学习本岗安全操作规程，
危险源控制措施及特种作业人员培训。

3 、 四五月加强对本单位自管特种设备、行车、机动车辆进
行检查，起重组加强吊、索、夹具的检查，并记录、标志。

4 、 六月积极开展“安全月”各项活动。通过板报等形式大
力宣扬安全生产。



5 、 7.8.9月为夏季高温季节，通过组织应急预案演练提高
职工防、预、控能力。车间组织专班重点检查每条生产船舶
用电设备“双人制”作业、通风、劳保用品穿戴及现场环境。

6 、 10月，国庆期间安全检查与值班。

7 、 11月积极参与“119消防日”活动。重点检查车间自管
部位器材、消防通道、氧.乙皮管、学习房安全用电。

8 、 12月制定下一年度安全生产计划及总结全年安全生产。


