
2023年服装设计师工作职责内容 服装设
计师工作职责(模板6篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看
看吧

服装设计师工作职责内容篇一

职责：

1.服装款式设计及图案设计开发。

2.积极负责地配合团队，参与设计工作。

3.熟练掌握各ip的.设计及运用。

4.与客户良好沟通及展示设计开发方案。

5.其他相关设计工作。

技能要求：

1.精通illustrator和photoshop等设计软件，擅长服装款式及
图案设计。

2.关注时尚流行趋势，潮牌及休闲品牌。自身对潮流及时尚
有一定的敏感度。

3.对服装平面及插画设计有一定的兴趣或工作经验优先。



4.根据定位和风格，结合市场和客户需求信息，开发和设计。

5.熟悉广州服装市场及风格。熟悉服装面料相关知识。

6.有品位，出色审美，轻微或重度完美主义者。

7.较强的沟通能力，理解能力，情商较高，具团队合作精神。
年轻积极向上。有上进心。

8.参与过ip项目设计经验或有休闲及潮流品牌服装工作经验
者的优先。

9.有英文基础水平者优先。

服装设计师工作职责内容篇二

2、负责面辅料及特殊工艺的搜集调研和开发;

3、进行款式设计开发工作，创造兼具时尚和功能性的服装产
品;

4、制作工艺单，与版师沟通，跟进样衣开发进度;

5、做好与生产部门的'沟通和衔接工作;

6、其他上级交代的事务。

服装设计师工作职责内容篇三

1、根据公司产品风格定位和设计方案，负责系列的设计策划
提案（包括款式、面料、颜色、流行趋势）

2、按计划负责设计完成款式效果图



3、负责公司参展展厅的设计

4、根据客户需求设计出客户满意的'款式

5、完成上级安排的其它事项

服装设计师工作职责内容篇四

3、负责款式工艺矢量图设计(如：裁片定位印、烧花、滴胶、
压胶等)。

4、召开新品发布会，对产品等提供有创意、有采纳性的创意
意见。

5、负责跟进样板进度，解决设计过程中的问题，参与各个阶
段设计评审，调整、修改设计等技术工作。

服装设计师工作职责内容篇五

2、协助设计师做好款式开发及辅料的选择、订购；

3、做好各季产品资料的采集及备份、存档概念股在，各季货
品有案可查；

4、及时提供新品预告资料；

5、定期进行市场调研，提高自身素质及开发水准；

6、对每款面料必须进行自检和测试，给市场销售做出简单合
理的判断和方向；

7、及时做好大货进程表；

8、及时提供每季对比的曲线图，随时掌握动销情况，为产品
开发作参考。



9、负责根据设计师要求收集相应款式

10、负责协助设计师完成产品的开发和样衣试穿等工作

11、负责服装工艺说明ppt整理&跟进服装尺寸

12、负责跨部门沟通及样衣的`管理工作

13、熟悉杭州柯桥、东站、四季青面辅料市场

14、完成设计师安排的其它工作。

服装设计师工作职责内容篇六

2、根据设计师的设计要求绘制服装平面图和工艺说明细节；

3、根据设计师的设计要求对服装装饰图案的绘画、配色、材
料、工艺进行跟进；

4、采集面料、辅料、色卡等小样。能配合设计师参与整体的
设计和搭配；

5、对流行趋势有深入的'了解和自己独特的见解。


