
最新慰问困难职工简报标题 困难职工慰
问简报(通用5篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文怎么写才能发挥
它最大的作用呢？以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎
大家分享阅读。

慰问困难职工简报标题篇一

岁寒情更浓，牵挂暖人心。在新年来临之际，xx街道开展慰问
贫困户活动，为困难群众送去政府的'关怀和温暖，全力确保
困难群众过一个幸福温暖的新春佳节。

近日，xx街道党工委怀揣着温暖爱心，深入到贫困户家开展慰
问活动，与困难群众促膝交谈，详细询问贫困户近期生活状
况，是否存在困难等问题，鼓励他们要坚定生活信念，保持
乐观健康心态。

本次慰问不仅为贫困户送去米面油、慰问金，更进一步密切
了政府与贫困户的关系，增加了他们对生活的信心，也为寒
冷的冬天添上一抹暖色。

慰问困难职工简报标题篇二

近期，广州银行开展“为群众办实事 传递冬日温情”春节慰
问活动，让退休老干部、退休员工、困难党员职工，充分感
受到组织的关怀与温暖。

1月27日，广州银行党委书记、董事长丘斌和党委副书记李春
元带队走访慰问了退休困难党员夏小萍。 他们仔细询问了夏
大姐的生活情况和健康状况，为其送上慰问金及节日祝福。
丘斌书记表示：广州银行的改革和发展离不开退休员工的辛



勤奉献和大力支持，感谢老同志为我行作出的贡献。同时，
鼓励她要积极面对生活，保重身体，遇到困难及时向党组织
反映。

丘斌强调，2022年是我行退休职工实行社会化移交常态化管
理的第二个年头。在新的一年里，要继续用心、用情、用力
做好退休老干部、老党员和困难员工的服务保障工作，多走
访慰问，多听意见建议，及时为他们排忧解难，以实际行动
真正让退休老干部、老党员在政治上有荣誉感、组织上有归
属感、生活上有幸福感。

1月24日至26日，广州银行工会主席马翔鹏分别到退休干部张
斌和张人侗家中慰问，详细询问了他们的身体和生活情况，
对老同志为企业发展作出的贡献表示感谢，并送上节日慰问
品。马翔鹏工会主席还到了失独困难职工张婉仪家中慰问，
详细了解其身体状况以及生活困难，并鼓励老员工要满怀信
心，乐观生活，工会作为职工的“娘家人”，会一如既往成
为困难职工的坚强后盾，传递组织的温暖与关爱。

1月26日，广州银行南京分行党委书记郭峰组织困难党员职工
召开座谈会，与困难党员亲切交谈，认真听取了各位困难党
员的家庭介绍，询问了大家的家庭状况及所遇到的困难，并
对他们在各自岗位上辛勤工作、为分行发展作出的积极贡献
表示感谢。

1月24日晚上，广州银行信用卡中心代表一行到在职困难党员
李志权家中走访慰问，与他亲切交谈，详细了解其家庭情况
和所遇困难，鼓励他要树立生活信心，相信在党组织的关怀
下，日子会越过越好，并为其送上慰问金及节日祝福。

春节期间积极开展走访慰问活动，是落实党史的学习教
育“我为群众办实事”的重要环节，也是落实党内关怀帮扶
工作要求的重要举措。广州银行将持续做实做细帮扶工作，
切实把党组织关怀温暖送到各退休员工、困难职工家中。



慰问困难职工简报标题篇三

为深入贯彻落实党的二十大会议精神，推进机关能力作风建
设走深走实，做好困难职工帮扶工作，让困难职工切实感受
到工会组织的关怀与温暖。近日，市总工会组织全体包联干
部开展困难职工走访慰问活动。

活动中，包联干部走访包联困难职工家庭，详细询问困难职
工的身体状况，主动了解困难职工家庭的实际需求，并为他
们送去了大米、豆油、面粉等慰问物资。同时，鼓励他们要
增强生活信心，保持乐观向上的心态。

工会干部包联困难职工家庭工作，是充分发挥工会组织优势，
践行全心全意为职工服务的重要举措和有效载体。通过包联
工作不仅为困难职工提供多维服务帮助解决实际困难，而且
还可以增强工会与困难职工群众之间的关系，进一步激励他
们迎难而上、共创美好生活的信心决心。

慰问困难职工简报标题篇四

开展送温暖活动、组建法律支援服务队、建设“爱心驿
站”……今年以来，景泰县总工会依托省级示范化“职工服
务中心”，突出政策咨询、困难救助、法律援助、技能培训
等职能，多措并举做好全县困难职工帮扶民生实事，让民生
政策红利惠及困难职工，不断提升困难职工的获得感、幸福
感、安全感。

按照困难职工“依档帮扶”、动态化管理要求，景泰在全县
范围内开展了困难职工摸底核实，对符合条件的及时提供救
助，对符合脱困条件的按规定予以退档，切实做到有进有出、
动态管理。开展“两节”送温暖、夏送清凉、金秋助学等系
列活动，共慰问疫情防控一线职工、离退休干部、困难劳模
等600余人，发放慰问金18.9万元。



为全力保障职工特别是困难职工、农民工合法权益，当地还
深入开展普法宣传，组建法律支援服务分队，聘请法律顾问，
无偿提供法律咨询和法律援助。组织开展“尊法守法携手逐
梦”等活动，探索开展劳动争议，规范规模以上企业劳动争
议调解委员会，派遣法律顾问入驻企业参与调解，做到“有
求必应、应援尽援”。

此外，当地还加快推进“爱心驿站”建设，为户外劳动者提
供贴心服务，推动和改善户外劳动者的'生产生活条件。截至
目前，全县建成爱心驿站13个，完成一个“户外劳动者”驿
站和两个“新就业形态劳动者驿站”的选址、设计、预算等
前期工作。

慰问困难职工简报标题篇五

近日，原户籍是xx街道xx社区辖区的居民群众来到社区寻求
就业帮助。在了解到他的实际情况和需求后，社区工作人员
首先对他进行安抚，并积极为他寻找合适的工作岗位，切实
做好就业帮扶工作。

经过多方联系沟通，为他在工业园区一单位找到合适的.岗位。

正常上班后，社区工作人员不定时电话联系本人，询问工作、
生活情况，鼓励他树立信心，积极面对生活。目前，该人员
情绪稳定，工作积极，基本生活得到了保障。

江山就是人民，人民就是江山。党史教育开展以来，xx街道xx
社区围绕群众“急难愁盼”问题，开展“我为群众办实事”
活动，切实为群众办实事解难题，不断增强群众获得感、幸
福感、安全感。


