
最新教师三八妇女节活动实施方案 教师
三八妇女节的活动方案(精选6篇)

为了确定工作或事情顺利开展，常常需要预先制定方案，方
案是为某一行动所制定的具体行动实施办法细则、步骤和安
排等。方案的制定需要考虑各种因素，包括资源的利用、时
间的安排以及风险的评估等，以确保问题能够得到有效解决。
下面是小编为大家收集的方案策划范文，供大家参考借鉴，
希望可以帮助到有需要的朋友。

教师三八妇女节活动实施方案篇一

阳春三月，人面桃花相映红;三八佳节，巾帼奉献显风流!世
界因我们而美丽，青春因奉献而风流!当春姑娘翩然而至的时
候，我们迎来纪念“三·八”国际劳动妇女节106周年。学校
工会计划组织全体女教职工开展集体活动，具体方案如下：

一、活动目的：

“三八”妇女节是女同胞的节日，体现了学校对女职工的关
怀，为了使佳节过得更有意义，愉悦大家的身心，过一个充
实、快乐的节日。

二、活动内容：

1、学生负重背书包体验母亲怀胎十月的辛苦

2、音乐室茶话会

3、学校女教师放下午半天假自由活动

三、活动时间：



下午女老师自由活动

四、参与人员：

全体在职教职工

五、活动地点：

1、学生负重背书包体验母亲怀胎十月的辛苦教室

2、音乐室茶话会音乐室

3、女老师自由活动

六、要求：

1、全体女教师12：30音乐室集合开三八茶话会

2、全体同学在教师负重背书包体验母亲怀胎十月的辛苦

3、女老师自由活动

教师三八妇女节活动实施方案篇二

一、活动背景：

“妇女节”是以关怀学校女教师，增进交流的主旨，加强女
性的自信心，全面拓展女性各方面的素质，不断突破、创新，
力求挖掘出新的亮点，为校园注入动感的新鲜活力，特此举
办此活动。

二、活动目的：

三八妇女节是世界的传统节日，也是广大妇女的节日，为了
体现文港小学对女教师的特别关爱，同时丰富大家的业余文



化生活，特举办此次活动，同时将庆祝活动与加强妇女思想
教育，创先争优活动紧密结合，激励广大妇女满怀热情投身
于教学实验工作当中，促进文港小学健康、和谐发展。

三、活动主题：

“精彩三月，美丽绽放”庆三八活动。

四、活动时间：

本次活动将于3月8日下午放学后举行。

五、活动地点：

学校大会议室。

六、活动参与者：

文学校全体女教师。

七、活动内容：

1、趣味抢答（共三十道题，关于妇女节知识的节日，可为选
择题，提高大家对三八妇女节的认识，关于脑筋急转弯方面
的一些简单的趣味题）

2、抢凳子（游戏规则：五人一组，一张凳子，由裁判发令，
进行抢凳子，每轮抢到凳子者获得奖品。）

3、挤眉弄眼吃饼干（游戏规则：4位队员同时比。饼干放在
眉心之间，不允许用手，只能靠自己的脸部肌肉使硬币移动，
硬币最终移动到嘴，哪位队员最先咬住饼干，则该队得一分。
中途饼干掉落为输。最终，4名队员全部比过后，得分最高的
代表队获胜。）



4、你比划，我来猜（将女教师平均分成若干组，一组背朝屏
幕，一组看词比划，可以用语言表述，但是不能说到该词任
意一个字，也可以用动作进行比划，2分钟内哪个组猜的最多
为赢家）

八、奖项设置：

优胜奖、鼓励奖若干

奖品：活动奖励可选择女教师适用的经济实惠的物品，预计
人均一百元，如洗衣液，卫生纸等女性为主的生活用品。

九、活动经费预算：

每位老师人均100元。

教师三八妇女节活动实施方案篇三

一、活动主题：

登山踏春，展现自我

二、活动内容：

登山比赛

三、活动地点：

南岭公园

四、活动时间：

20xx年3月8日

五、参加人员：



全体教师

六、活动安排：

1、此次登山活动分老年组(45周岁以上的男女教师)，中青年
男子组(45周岁以下的男教师)、中青年女子组(45周岁以下上
的女教师)三个组别。

2、奖项设置：老年组设一、二、三等奖各1名;中青年男子组
设一等奖一名、二等奖二名、三等奖三名;中青年女子组设一
等奖三名、二等奖四名、三等奖五名;纪念奖若干名，规划方案
《教师三八妇女节活动方案》。

3、开展第xx届“优秀女性”评选活动，参考标准，符合好妻
子、好母亲、好女儿、好儿媳、好老师中的一项。1—6年级
组、综合组、行政组各评选一名，叶小青老师参加综合组评
选。

七、人员分工：

活动总指挥：田英

起点裁判(山脚)：杨茂(发令)石庆-红(发奖)刘湄义(发奖)

摄影、摄像：蔡真东

八、活动议程：

1、主持人开场白(周友枝)

2、学校领导致辞(田英)

3、宣布登山比赛活动规则(杨茂)。

九、温馨提示：



1、体质较弱的教师请适当注意运动量。

2、请尽可能穿宽松衣服和运动鞋。

3、登山前做热身运动，特别是踝和膝关节要活动开。

4、请保护好自己随身携带的贵重物品。

5、如遇下雨则改期进行。

教师三八妇女节活动实施方案篇四

一、活动目的

为隆重庆祝国际“三八”妇女节，激发女职工积极向上、自
强不息，进一步为学校发展献计献策、添砖加瓦，构建和谐
校园，共同创造五亩中心小学灿烂辉煌的明天。

二、活动内容及安排

(一)主题：女职工跳棋比赛及登山活动

(二)演讲活动具体安排：

1、时间：3月8日上午1：30分

2、地点：五亩乡中心小学西楼四楼教职工活动室及后山

3、参加人员：学校在职校领导，全校女职工及相关工作人员

4、活动程序：

(1)工会主席讲话

(2)全体女职工进行跳棋比赛;



(3)登山活动

(4)唱歌

(5)发纪念品

(三)登山活动具体安排

1、时间：3月8日下午1:30

2、地点：周塬山

3、参加人员：学校在职校领导，全校女职工及相关工作人员

教师三八妇女节活动实施方案篇五

为了活跃校园文化氛围,引导广大女性更多的'关注自身的道
德修养,文化内涵,心理健康,独立意识等综合素质的提升,彰
显学校女教师风采,让女性的魅力在三月的春风里随梦想一起
放飞。“妇女节”是以关怀学校女教师，增进交流的主旨，
加强女性的自信心，全面拓展女性各方面的素质，不断突破、
创新，力求挖掘出新的亮点，为校园注入动感的新鲜活力，
特此举办此活动。

三八妇女节是世界的传统节日，也是广大妇女的节日，为了
体现文港小学对女教师的特别关爱，同时丰富大家的业余文
化生活，特举办此次活动，同时将庆祝活动与加强妇女思想
教育， 创先争优活动紧密结合，激励广大妇女满怀热情投身
于教学实验工作当中，促进文港小学健康、和谐发展。

“精彩三月，美丽绽放”庆三八活动

本次活动将于3月8日下午放学后举行



学校大会议室

文学校全体女教师。

1.趣味抢答（共三十道题，关于妇女节知识的节日，可为选
择题，提高大家对三八妇女节的认识,关于脑筋急转弯方面的
一些简单的趣味题）

2.抢凳子(游戏规则：五人一组，一张凳子，由裁判发令，进
行抢凳子，每轮抢到凳子者获得奖品。）

3、挤眉弄眼吃饼干（游戏规则：4位队员同时比。饼干放在
眉心之间，不允许用手，只能靠自己的脸部肌肉使硬币移动，
硬币最终移动到嘴，哪位队员最先咬住饼干，则该队得一分。
中途饼干掉落为输。最终，4名队员全部比过后，得分最高的
代表队获胜。）

4.你比划，我来猜（将女教师平均分成若干组，一组背朝屏
幕，一组看词比划，可以用语言表述，但是不能说到该词任
意一个字，也可以用动作进行比划，2分钟内哪个组猜的最多
为赢家）

每位老师人均100元。

教师三八妇女节活动实施方案篇六

一年一度的三八妇女节即将来临，为了认真学习中国妇女和
中国儿童发展纲要，切实贯彻落实“新两纲”;为了加快我校
校园文化建设，丰富教职工的文娱生活，加强教职工的凝聚
力，表达学校对女教职工的关怀和问候;同时也本着少花钱办
好事有主题有意义工作思路，经学校工会委员会讨论，大家
达成本方案并由学校领导审批同意执行。

一、活动主题



趣味健身庆“三八”

二、活动组织与参与

1、学校工会组织活动

2、全体女教职工参与，男教师负责裁判协助工作。

三、活动时间安排

1、3月2日至5日准备。

2、3月6日下午3:30，以年级组+行政组共7个小组为单位，活
动地点：学校篮球场。

四、活动要求

1、参加活动的教师分7个小组，参加3个趣味运动比赛，计团
体总分

2、活动项目：“3人踏板接力”“自踢自接”“集体滚纸
圈”

3、参加活动的老师要根据活动时间安排准时到位。一切行动
都要听从指挥，确保活动过程安全、有序、快乐进行。

职业技术学院2016年“三八”国际劳动妇女节系列活动方案

为使全院女教职工过一个健康、快乐、和谐的节日，体现学
院党政工对女教职工的关怀，激励女教职工以更饱满的精神
面貌投入到工作和学习中去，经研究决定在节日期间拟开展
庆祝“三八”妇女节系列活动，现将有关通知如下：

一、送上节日祝福



学院在校园几个电子大屏幕上发布三八节庆祝标语，各系部
在2016年3月7-8日在各自主要的宣传栏发布庆祝三八节标语，
表示对全院女职工的节日祝贺，营造浓厚的节日氛围。

二、开展抢收抢种、篮球运球等活动

为了激发女教职工青春活力，增强体质，决定在2016年三八
妇女节期间举行“抢收抢种、篮球运球”等活动。具体安排
如下：

(一)比赛时间：2016年3月8日下午3：00

(二)比赛地点：学院工程实训中心前篮球场

(三)参加对象：学院全体女教职员工，分组见附件1.

(四)比赛项目：

1、抢收抢种比赛比赛规则：每组参队由10名女教师参加，运
动员手持装有10个乒乓球的盘子起跑，依次将球放进沿途设
置的10个杯中，跑到折返点后返回，依次将球捡起并放进盘
中，跑回起点交给队友，依次进行。以时间长短判定胜负。

2、篮球运球比赛规则：每组参队由10名女教师参加，比赛由
第一名运动员从球场一底线运到对面的球篮架下，投篮(也可
上篮)成功后，自己抢到篮板，并将球交给那个球篮底线的下
一名运动员，依次传递，以最后一名运动员到达终点(即起
点)结束比赛。以时间长短判定胜负。比赛中必须投篮成功后
方可抢篮板交接。全场比赛必须运球跑，不得抱球跑。在运
球过程中，不得走步(一步)、翻腕(一步的距离)、双手运球、
运球过肩。不得将球故意向前抛出以加快运球速度。运球中，
如果出现球脱手，则应回到脱手地点重新开始。接球不得越
过底线。交接球时，不得传球。凡出现上述情况严重的，取
消其比赛资格。



注意：在完成的过程中发现那位教师动作不到位，以发现一
次加5秒时间的方式惩罚。

(五)注意事项

1.所有队员、领队、啦啦队必须尊重裁判，否则取消其比赛
成绩及资格，情节严重者上报院有关部门，并给予相应的纪
律处分。

2.若对比赛有异议者，可由领队向裁判长反映，并由裁判长
做最终裁定。

3.裁判员必须公平、公正。

4.奖项设置：本次团体比赛获奖名次根据参赛人数的三分之
一以内予以适当奖励。

5.比赛时间根据实际情况而定，若有变动另行通知。

6.在活动及比赛期间，要求各基层工会关爱运动员，要求运
动员穿适合运动的鞋参与比赛，确保她们比赛安全。

7.比赛项目参加人员重复率尽量不要超过60%。

8.本次比赛的最终解释权归学院工会。

三、要求

1.宣传发动，关心女性。

2.团结协作，及时报送。

本次活动邀请女工人数相对较多的单位人员为召集人，要求
各基层工会发挥团结协作的精神，按照学院工会分组的要求，
认真组队。各组召集人按照比赛项目分别认真填写报名表(见



附件2)，并于2016年3月1日之前以纸质方式报送学院工会，
同时也以电子稿的方式发到院工会邮箱ygh7659323@。报名
表作为发放奖金和计算学院二级管理目标考核的依据。


