
党费收缴使用管理情况自查报告 党费收
缴情况自查报告(汇总9篇)

“报告”使用范围很广，按照上级部署或工作计划，每完成
一项任务，一般都要向上级写报告，反映工作中的基本情况、
工作中取得的经验教训、存在的问题以及今后工作设想等，
以取得上级领导部门的指导。那么什么样的报告才是有效的
呢？下面我就给大家讲一讲优秀的报告文章怎么写，我们一
起来了解一下吧。

党费收缴使用管理情况自查报告篇一

下面是小编整理的2016党费收缴情况自查报告范文，欢迎阅
读参考!

1、党组织基本情况**政协机关现共有党支部21个，党员262
人。其中在职人员党支部19个，党员179人;离退休人员党支
部2个，离退休党员83人。

2、党费收缴工作基本情况**年至**年共收缴党费323525元，
返还离退休支部37970元，上缴**直工委党费167732.2
元(**年度党费将于**年2月前上交)。

3、党费使用基本情况 **年至**年**政协机关留用党
费117823元，用于党员学习教育18158元，约占15.4%;用
于“一先两优”表彰71600元，约占60.8%;用于慰问困难党
员28750元，约占24.4%。

二、主要做法

1、党费收缴工作严格按标准执行。根据中组部、**委组织部
收缴党费相关规定，**政协机关党委于**年12月制定印发了
《**政协机关党费收缴、使用和管理规定》，其中第一条就是



“党员根据机关党委核定的数额交纳党费”。一是每年机关
党委从行财处核对在岗人员和离退休人员的工资并严格按比
例造表计算每个党员的月缴费标准，以机关党委文件发至各
党支部。二是对因岗位变动和退休等工资有变动的党员及时
核对工资，按调整后的工资作出相应的党费收缴标准通知到
支部。例如：**年9月，因许晨等14位同志工作变动或工资中
税收比例调整等原因，根据中组部文件《关于中国共产党党
费收缴、使用和管理的规定》精神，及时下文对上述同志的
党费标准进行了调整。三是要求机关各党支部将当年每个党
员缴纳的党费情况除在《党费证》上登记外，还要作详细记
录，以备核查和党务公开。机关党员都能按规定比例按时、
足额交纳党费，对个别家庭特别困难的党员(如机关车队职工
葛宪斌长年生病治疗)，由本人提出申请，经所在党支部研究，
报机关党委批准给予了少交部分党费的照顾。

2、党费使用严格按规定审批。一是按规定留存的党费在使用
中严格按照党费使用的有关规定，始终坚持统筹安排、量入
为出、收支平衡、略有结余的原则，确保党费用于机关党组
织的活动。主要用途：购买机关党员教育的书籍等资料、用
于表彰“一先两优”、补助慰问生活困难党员和购置党员活
动室所需书籍和物品。二是严格审批权限，坚持先审批、后
使用的原则，做到批件齐全，手续完备。三是使用和下拨党
费都经机关党委会议讨论集体决定，严格按照使用范围开支，
由机关党委书记审批，所有开支实行“一支笔”的审批制度，
每年按规定比例定期给两个离退休人员党支部下拨党费，作
为两个支部开展活动的费用，并坚持每年至少检查一次离退
休支部党费使用情况。另每年从行政划拨经费约3.5万元，用
于开展各种培训和党内活动以及购买党员教育资料。

3、党费管理严格按要求规范。党费管理是一项十分严肃的工
作，**政协机关党委始终坚持加强领导、严格制度、规范管
理的原则。一是领导高度重视。在机关党费的日常管理工作
中，机关党委进一步加强了对党费收用管工作的领导，**政
协副秘书长、办公厅主任、机关党委书记仲建成负总责，机



关党委专职副书记负直接责任，机关党委指定专人管理党费;
把党费收缴工作列入年度评选先进党支部的条件之一;每年向
党委会议汇报党费收缴、使用情况，并作为党务公开的内容
向各党支部报告。二是实行统一管理。《**政协机关党费收
缴、使用和管理规定》中明确要求各党支部于每季度的第三
个月的25日前将收缴的党费送交机关党委，机关党委由专人
做帐并存入银行专户。三是指派专人负责。机关党费工作指
定了专人负责，并加强了对党费管理人员的培训，提高其政
治素质和业务水平，党费管理人员变动时，坚持严格按照党
费管理的有关规定和财务制度办好交接手续，做到了党费管
理人员先培训、后上岗，负责此项工作的同志自始至终端正
态度，充分认识党费的收缴、使用和管理工作的重要性，认
真履行自己的职责，扎实做好这一工作。四是建立会计专账，
实行专账核算和管理，规范核算办法，实行会计、出纳分设。
五是健全规章制度，**年5月制定印发了《**政协机关党内激
励、关怀制度》，明确了困难党员补助、走访慰问党员、开
展党员活动和党内评选表彰等项制度。

三、查找不足

通过此次自查，我们也发现在党费收缴、使用和管理工作中
存在的一些不足，具体表现为：一是少数党支部的党费收缴
工作还不够规范，未能按时收缴，往往超过了规定时限(一个
季度)才收缴一次;二是个别党员自觉主动缴纳党费的意识不
够强;三是由于机关留存党费有限，用于慰问困难党员标准偏
低等等。

今后，我们将在**直工委的直接指导下，进一步完善各种相
关制度，加强党费管理，强化检查督促，提高机关党费管理
人员的业务素质;进一步加强对党员的党性教育，不断增强党
员自觉缴纳党费意识，督促机关各党支部及时足额交纳党费;
在留存党费的使用上积极探索，将有限的财力用于开展党内
关爱关怀，让党员充分感受到党组织的温暖，进而不断激发
党员自觉履行义务、充分发挥先锋模范作用的责任意识。



根据县委组织部《关于中国共产党党费收缴和管理的规定》，
结合我社区实际，现对社区党工委3年来党费收缴自查情况作
以简单的汇报。

一、党费收缴的基本情况

我社区党工委下设三个支部，其中机关支部1个，老干部支
部1个，零散党员支部1个，我镇共有党员 57名，其中正式党
员47名，预备党员10名(今年已转正7名)。20xx年至20xx年共
收到党费总额为 2990 元，其中20xx年抗震救灾特殊党费
2952 元。所收党费已全部上缴县委组织部。三年来，我社区
无截留、挪用、贪污党费的现象。

二、党费收缴的具体做法

三年来，我们在党费的收缴、管理过程中，主要抓了以下两
方面工作：

一是建立健全党费收缴管理制度，做好党费的收缴工作

3、严格履行收缴党费手续，做到党员交纳党费有登记;

4、做到党费帐簿规范合理。执行严格的交费登记程序，同时
保存好上交党费的所有票据，以便于随时核对和上级党组织
检查。

5、定期自我检查，我社区党工委坚持定期进行党费收缴与管
理工作自我检查，总结成功经验，发现不足，及时纠正。

二是收缴党费作为增强党员党性观念的重要措施来抓。

三年来，北城社区党工委对党费收缴工作高度重视，坚持对
党员进行自觉交纳党费的教育，通过组织党员学习《党章》
及县委有关党费收缴和管理的通知精神。同时，把党费收缴



工作同严格党的组织生活结合起来，同党员教育结合起来，
同民主评议党员结合起来，同党员目标管理结合起来，对加
强党的建设，发挥党员优势起到了积极推进作用。

三、存在的问题

三年来，虽然我们在党费的收缴过程中取得了一定的成绩，
但还存在着一些的问题，主要表现在：个别党员未能按时、
主动上缴党费，还存在催缴的现象;个别党员有托别人垫付党
费现象。

四、产生问题的原因

党支部对党费收缴工作不够重视,对党员的教育力度不够大，
致使一些党员思想认识不高，离退休党员、下岗职工党员、
流动党员等组织观念淡化，给收缴党费工作带来一定的困难，
造成党组织收缴党费不够及时、主动，存在跨季度上缴情况。

五、改进意见

针对上述问题，我们将在今后的工作中加强对党员的思想教
育，提高党员缴纳党费的自觉性，并不断深化党费缴纳制度，
将党费管理规范化、制度化、科学化。

党费收缴使用管理情况自查报告篇二

目前，xx共有党员xx人(其中正式党员xx人，预备党员x
人)。20xx年x月至20xx年底以来共收缴党费xx元;20xx年x月
至20xx年x月补缴党费xx元;利息收入xx元;党费使用xx元(其
中包括离退休党员活动、新党员培训、购买党员学习材料、
优秀党员奖励、慰问党员等);按比例上缴上级党委党费xx元;
补缴党费上缴上级党委总额为xx元;上级党委拨款xx元。截
至20xx年12月31日，收支相抵后共结存xx元。



xx党费使用符合相关规定，党费收支经核对，票据相符，帐
款相等，无挪用、乱批滥用党费的情况。

(一)党费实行独立账户管理。党费以单独立户存放的模式，
严格按照上级党委的要求，将党费完全用于党的活动。各基
层党支部自觉把党费收缴和管理工作作为党建工作的一项重
要工作来抓，把按时交纳党费作为党员进行组织观念教育的
重要内容，不断增强广大党员交纳党费的自觉性，确保了党
费收缴、管理工作的顺利开展。

(二)党费收缴严格按标准执行。党费收缴以国家规定的工资
总额中相对固定的、经常性的工资收入为计算基数，每月按
规定比例缴纳。广大党员按规定比例及时、足额缴纳党费，
各党支部将每个党员缴纳党费的情况详细登记，及时如数上
缴党组织，不存在截留党费的现象。

(三)党费收缴管理工作有专人负责。xx党委在党费收缴、管理
上严格按照财务制度操作，一名党办同志和一名财务科同志
负责此项工作。在党费的使用上，专款专用，账目清楚，手
续齐全，开支合理，在党费的收缴、管理等方面做到了及时
收缴、及时上缴、账目清楚。

(四)建立党费收缴登记制度。为使党费收缴工作规范化，统
一购置党费收缴、使用、管理所需的各种簿、册、表，做到
党员交纳党费有登记，基层党支部缴纳党费有收据，原始单
据保存完好。同时认真做好党费收缴原始收据、登记册以及
党费收支票据的归档工作，以便长期备查，通过完善对党费
收缴、使用和管理工作，做到了党费及时上缴和专款专用，
充分发挥了党费在促进党建工作中的作用。

今后xx将在上级党委的领导下，进一步完善各种相关制度，
加强党费管理，强化检查督促，不断提高xx党委的党费收缴、
管理和使用工作的制度化、规范化水平。



党费收缴使用管理情况自查报告篇三

党费是党员向党组织交纳的用于党的事业和党的活动的经费。
下面小编带来了2016社区党费收缴情况自查报告范文，欢迎
阅读参考!

根据县委组织部《关于中国共产党党费收缴和管理的规定》，
结合我社区实际，现对社区党工委3年来党费收缴自查情况作
以简单的汇报。

一、党费收缴的基本情况

我社区党工委下设三个支部，其中机关支部1个，老干部支
部1个，零散党员支部1个，我镇共有党员 57名，其中正式党
员47名，预备党员10名(今年已转正7名)。2007年至2009年共
收到党费总额为 2990 元，其中2008年抗震救灾特殊党费
2952 元。所收党费已全部上缴县委组织部。三年来，我社区
无截留、挪用、贪污党费的现象。

二、党费收缴的具体做法

三年来，我们在党费的收缴、管理过程中，主要抓了以下两
方面工作：

一是建立健全党费收缴管理制度，做好党费的收缴工作

3、严格履行收缴党费手续，做到党员交纳党费有登记;

4、做到党费帐簿规范合理。执行严格的交费登记程序，同时
保存好上交党费的所有票据，以便于随时核对和上级党组织
检查。

5、定期自我检查，我社区党工委坚持定期进行党费收缴与管
理工作自我检查，总结成功经验，发现不足，及时纠正。



三年来，北城社区党工委对党费收缴工作高度重视，坚持对
党员进行自觉交纳党费的教育，通过组织党员学习《党章》
及县委有关党费收缴和管理的通知精神。同时，把党费收缴
工作同严格党的组织生活结合起来，同党员教育结合起来，
同民主评议党员结合起来，同党员目标管理结合起来，对加
强党的建设，发挥党员优势起到了积极推进作用。

三、存在的问题

三年来，虽然我们在党费的收缴过程中取得了一定的成绩，
但还存在着一些的问题，主要表现在：个别党员未能按时、
主动上缴党费，还存在催缴的现象;个别党员有托别人垫付党
费现象。

四、产生问题的原因

党支部对党费收缴工作不够重视,对党员的教育力度不够大，
致使一些党员思想认识不高，离退休党员、下岗职工党员、
流动党员等组织观念淡化，给收缴党费工作带来一定的困难，
造成党组织收缴党费不够及时、主动，存在跨季度上缴情况。

五、改进意见

针对上述问题，我们将在今后的工作中加强对党员的思想教
育，提高党员缴纳党费的自觉性，并不断深化党费缴纳制度，
将党费管理规范化、制度化、科学化。

原荷夏园社区下辖荷夏园、瑞东园一期、瑞东园二期、南苑
和台板厂职工宿舍等5个小区。20**年6月，按照区委、区政
府的部署，将原来的荷夏园社区划分为荷夏园、瑞东园两个
社区，其党组织也随之进行了划分。

一、党员状况和党费收缴情况



2016年荷夏园社区原来共有直管党员226人，其中荷夏园社区
有直管党员132人，瑞东园社区有直管党员94人，共收缴党
费5742元，党费收缴率为95%，收缴的党费均及时上交给了xx
区社区党工委。

二、社区党建工作经费收入情况

2016年，荷夏园社区党建工作经费的来源是，上级党组织返
还2007年度党费4960.00元(包括2007年度党建工作经费使用
余额上交的158.00元)，xx区社区党工委下拨的活动经
费2230.00元，两项共计7190.00元。

三、社区党建工作经费支出情况

迎“七·一”购党员纪念品支出2515.50元;交通费支出15.00
元;政审用邮费支出65.00元;会务用费支出611.60元;办公用
费支出 633.30元;宣传用费支出470.00元，购学习资料支
出600.00元;看望慰问生活困难和患病党员支出：1758.50元;
剩余款521.10 元。

四、情况说明

虽然原荷夏园社区划分为荷夏园和瑞东园两个社区，因党费
的收支管理由区财务核算中心负责记帐，而两个社区在xx区
财务核算中心的财务分户要到2009年，所以，荷夏园、瑞东
园两个社区2016年在xx区财务核算中心只有一个账户，
其2016年度党建工作经费的管理也同用一个账户。党费支出
实行报账制，由于组织人事调整，上半年由时任社区党委书
记曾青同志审核，下半年由社区党委书记周永龙同志审核，
均由王红同志审批，经手人签字，谢玉红同志报帐，党费管
理做到了专人负责、收支正确，账目清楚。



党费收缴使用管理情况自查报告篇四

党费的收缴、使用和管理是党的基层组织建设和党员队伍建
设中的一项重要工作。共产党员按照规定向党组织缴纳党费，
是党员对党组织应尽的义务，加强党费收缴管理工作，有助
于增强党员的组织观念和党性观念,做好党费的收缴、使用和
管理工作，对于加强、改进和巩固党的建设和党员队伍建设
具有积极地促进作用。我公司党委高度重视党费收缴、使用
和管理工作，组织党员学习《党章》和厅机关党委有关党费
收缴管理工作的要求，使每位党员了解党费的基数、比例等
标准，深刻认识按期缴纳党费是党员应尽的义务，教育党员
自觉交纳党费，公司党委严格按照中组部《关于中国共产党
党费收缴、使用和管理的规定》做好党费管理工作。

公司党委结合实际，制定了《xx公司党组织建设制度》，对党
费收缴作了明确规定，党费管理工作人员按照党费收缴规定
的有关要求，核算党员缴纳党费的基数、比例和数额，并由
各党支部告知党员本人，如遇工资调整，也及时按照比例调
整党费标准，使各党员均知晓自己每月应缴纳党费的具体数
额，按规定及时缴纳党费，特别是党员领导干部都自觉、按
时、足额交纳党费，以带头交纳党费的模范行动为广大党员
做出表率。

为便于各党支部开展党费收缴工作，公司党委要求各党支部
按月收缴党员党费、按季度将党费上缴党委。党委将每年的
党费收入严格按照70%的比例上缴省厅，其余的30%作为自留
党费登记入账。20xx年，公司党委管理党费收入xx元，按
照70%的比例上交xx机关党委xx元。

公司党委坚持统筹安排、量入为出、专款专用的原则，严格
按照党费的使用范围规定，将党费全部都用于服务党员和党
员教育活动，用于帮扶、补助生活困难党员，用于为党员订
阅党报党刊、学习资料等，此外，公司党委每年都组织开展



纪念建党系列活动，重点对新党员集中进行红色教育，近年
来，公司党委组织党员到xx革命根据地、xx革命根据地、xx陵
园等地接受现场教育，在党员中产生了积极地影响，充分发
挥出了党费的作用。在使用党费时，严格按照审批权限，履
行审批手续，限定使用范围，报销手续完备，支出票据项目
内容清晰完整、签字齐全。

一是安排专人负责，做到专人做账，党费管理人员变动时，
严格按照党费管理的有关规定和财务制度做好交接手续，做
到了党费管理人员先培训、后上岗；二是党费专账管理。建
立党费专账，准确无误的做好每笔党费的收入支出记录；三
是党费检查自查。公司党委定期对党费的收缴和使用进行检
查核对，党费管理人员对每笔党费收支记明细账，经常核对
账目，做到账据相符、账款相符；四是党费收支公开。公司
党委每年年底将上一年度党费收支情况向全体党员进行公示，
加强对党费收缴和使用工作的监督。

我公司党委严格按照《党章》和中组部《关于中国共产党党
费收缴、使用和管理的规定》等规章制度的要求，严肃认真
的做好了党费收缴、使用和管理工作。在今后工作中，我们
将进一步加强党费管理，强化检查监督，开展业务培训，提
高负责党费收缴、使用和管理人员的业务素质，加强对各党
支部和党员的教育，增强党员自觉缴纳党费的意识，推进实
现党费收缴、使用和管理工作的制度化、规范化。

党费收缴使用管理情况自查报告篇五

1、高度重视党费的收缴、使用和管理工作。集团党委对党费
收缴工作高度重视，坚持对党员进行自觉激纳党费的教育。
党费的收缴、使用和管理是党的基层党组织建设和党员队伍
建设中的一项重要工作。通过组织党员学习《党章》和中组
部有关党费收缴的相关文件，教育广大党员增强党员意识和
党性观念，主动按月缴纳党费，确保党费收缴工作有序进行。



2、实行专人负责管理。根据上级相关规定制定相应措施，由
专人负责党费的收缴与管理。集团各党支部指派一名素质高、
责任心强的同志专门负责本支部党员的党费收缴工作，每月
按时收缴、统计、上缴，有力地保证了党费收缴的准确性和
严肃性。集团党委由专人负责统计、核对并按时上缴至市国
资委。

3、按规定足额收缴党费。集团严格按照《通知》要求，对在
职党员进行重新计算核定后的新标准进行收缴，保证足额收
微党费。

4、党费收缴账目清楚。严格履行收缴党费手续，台账清楚，
做到党员缴纳党费有登记，党支部收缴党费有台账，集团党
委统计党费有明细，集团党委上缴党费有收据，以便于随时
核对和上级党组织检查。

5、定期进行党费收支情况通报。年底集团党委将对本年度各
党支部党员缴纳党费的情况及上交情况、使用和结存数额等
情况进行通报，自觉接受广大党员和群众的监督。坚持定期
进行党费收缴与管理工作自我检查，总结成功经验，发现不
足，及时纠正。

2020年度共收到党费元，上交元，划拨党组织活动费元。党
建工作等活动获奖励元。

全年共支出党费元，其中2020年度。2020年党费结余共计元。

三、存在的问题及改进措施

在党费的收缴和管理工作中集团按照相关规定严格落实，但
在工作中还存在着一些不足，主要表现是个别党员不能按时
缴纳党费，有时出现拖延、催缴现象。

今后，我们将进一步加强党员的教育管理工作，增强党员的



党性意识,进一步提高广大党员对收缴、管理和使用党费的认
识，进一步完善健全党费收缴管理制度，加强检查指导，切
实做好党费的收缴、使用和管理工作。

党费收缴使用管理情况自查报告篇六

以下是cn人才网小编给大家整理收集的党费收缴自查报告及
整改措施，供大家阅读参考。

一、高度重视党费收缴工作

局党委对党费收缴工作高度重视，将收缴党费作为增强党员
党性观念的重要措施来抓，为增强党员的组织观念和履行义
务的自觉性，我们采取各种形式，广泛对党员进行宣传教育，
通过组织党员学习《党章》、中组部《关于党费收缴工作中
有关问题的通知》及市委组织部有关党费收缴和管理的通知
精神，进一步规范党费的收缴、使用和管理工作，提高党员
对缴纳党费的思想认识，通过组织召开党支部会议、党员会
等时机进行思想教育，使每位党员深刻认识到按期缴纳党费
是党员应尽的义务，也是对党性的检验，进一步增强了缴纳
党费的自觉性和主动性。

二、党费收缴严格按标准执行

(一)我局按照《党章》的有关规定，建立健全党费收缴管理
制度。为做好党费的收缴工作，结合我局实际建立了《党费
收缴制度》，党费交纳严格按照制度规定的工资基数和比例
计算和收缴，每逢调资或工资改革，局属各党支部都能依据
规定，认真核准党员党费收缴基数和比例，并将新增的工资
及时纳入收缴基数，调整党费收缴额度。全体党员按规定比
例及时、足额交纳党费。

(二)严格履行收缴党费手续，制作党费管理账簿，合理规划
账簿内容，使党费账目有序、明晰。注重党费收缴痕迹管理，



党员交纳党费有登记，党支部上缴党费有收据。交缴党费的
所有票据按存档备查。

(三)我局党委坚持定期组织党费收缴与管理自查工作，核对
账目，查看票据、记录，总结有益经验，发现不足及时纠正。

三、党费管理严格按规范要求开展

一是指定专人负责党费管理。局属各党支部指派素质高、责
任心强的同志负责收缴党费，有力地保证了党费收缴的准确
性和严肃性。党费管理人员变动时，严格按照党费管理的有
关规定做好交接工作，办好交接手续，转交材料，保证党费
管理人员先培训，后上岗。二是局政工科严格按要求开展党
费收缴工作，在规定的时间完成党费收缴，及时将党费存入
党费专用账户，并将存款凭证及时送交市委组织部，相关票
据统一整理存档。三是按照党费使用的有关规定，我局党费
的使用严格按规定主要用于党组织建设、订阅党报和慰问困
难党员。

四、存在的问题及改进措施

我局严格标准，按时完成党费收缴工作，在取得一定成绩的
同时，还存在着一些不足，主要表现在：个别党员和党支部
未能按时、主动上缴党费，还存在催缴的现象;个别党员有托
别人垫付党费的现象。究其问题产生的原因：一是个别党支
部对党费收缴工作不够重视,对党员的教育力度不够大，致使
一些党员思想认识不高，组织观念淡化，造成个别党支部收
缴党费不够及时、主动;二是党员流动性较大，特别是在于离
岗、病休党员和借调到其他单位的党员同志的联系上需要一
定的时间，给收缴党费工作带来一定的困难;三是部分党员对
党费使用制度存在疑问直接影响了缴纳党费的积极性。

针对上述问题，局党委将在今后的工作中加强对党员的思想
教育，提高党员缴纳党费的自觉性，并不断深化党费缴纳制



度，将党费管理规范化、制度化、科学化。

1、加强学习，提高认识。

院党委十分重视党费收缴、管理和使用工作，组织各总支(支
部)书记认真学习了中组部《关于中国共产党党费收缴、管理
和使用的规定》等文件。同时，还给每个党员制作了《共产
党员交纳党费登记本》，该登记本专门摘录了中组部《关于
共产党员交纳党费办法的规定》，使全体共产党员进一步认
识到按照党章规定向党组织交纳党费，是增强组织观念、履
行党员义务的重要内容，从而提高了每一个共产党员交纳党
费的自觉性，2、认真开展党费收缴工作。

我院党员人数较多，党费收交情况不一，组织部克服人手少，
工作头绪多的困难，在院党委的领导下，认真开展了党费的
收缴工作。在年初，就对党员交纳党费情况逐个进行了核算，
并下发到总支(支部)和党员个人手中，使总支(支部)和党员
个人做到心中有数，年末时，又对少交漏交的及时催收，保
障了党费收交工作的顺利进行和收交任务的圆满完成。已按
照市委组织部的部署，上缴了党费18000元。

3、严格管理、规范使用。

党费由院党委组织部统一管理，并指定专人负责。我院党费
管理实行了会计、出纳分设，单独立户存放。我院严格按照
中组部规定，党费完全用于党的活动。今年共支出党
费35949.6元。其中，购买学习资料2780.6元;培训党员共
计15169元;上交市委组织部18000元。无贪污、挪用、乱批滥
用党费的情况。

更多热门文章推荐：

7.乡镇党费收缴自查报告2016



8.乡镇党费收缴自查报告2016年

农村党支部两学一做自查报告

党费收缴使用管理情况自查报告篇七

为了做好党费收缴与管理工作，我局机关党支部非常重视，
制定了相应的措施，指定专人负责，较好地完成了xx、xx、xx
度的党费收缴与管理工作，无少交、拖交、隐瞒等现象。

(一)xx年度党费收缴情况

xx年，我局共有党员72名，合计收缴党费12496.6元，全部登
记在册。其中，1名老党员于7月份病逝停止缴纳，8月份新
增2名党员开始缴纳。

(二)xx年度党费收缴情况

xx年，我局共有党员71名，合计收缴党费12355.6元，全部登
记在册。其中，1名老党员于7月份病逝停止缴纳，10月份1名
党员调入开始缴纳。

(三)xx年度党费收缴情况

至xx年11月，我局共有党员74名，合计收缴党费11264.18元，
全部登记在册。其中，一名党员于7月份调入8月份开始缴纳，
9月份调出停止缴纳，7月份新增5名党员开始缴纳。

二、主要经验做法

三年来，现将我局收缴与管理党费的主要做法总结如下：

(一)重视党费收缴与管理工作。作为一个机关党支部，要认
识到党费收缴、管理与使用的重要性。党费的收缴、管理和



使用是党的基层党组织建设和党员队伍建设中的一项重要工
作。按照党章规定向党组织交纳党费，是共产党员必须具备
的起码条件，是党员对党组织应尽的义务。

(二)实行专人负责。根据中共中央组织部1998年1月6日印发的
《关于中国共产党党费收缴、管理和使用的规定》，制定相
应措施，由专人负责党费的收缴与管理，每月按时收缴、统
计、上缴。

(三)做到党费帐簿规范合理。我局机关党支部使用市委组织
部统一印制的党员交纳党费登记册，执行严格的交费登记程
序，保证账目清晰，同时保存好上交党费的所有票据，以便
于随时核对和上级党组织检查。

(四)定期自我检查。我局机关党支部坚持定期进行党费收缴
与管理工作自我检查，总结成功经验，发现不足，及时纠正。

三、存在的不足及今后工作设想

xx-xx年，我局机关党支部虽然按照市直工委和农林水系统党
委的要求，顺利完成了党费收缴与管理工作，但在完成这项
工作的过程中还存在以下不足，在今后的工作中我们会不断
完善，努力改进工作方式，克服不足。

(一)存在的不足

1、对党员交纳党费的宣传教育不够。个别党员对党费的认识
不够深入，忙于工作，不能积极主动按时交纳，有时会出现
在提醒和催促下交纳。

2、党费收缴工作做得不够细致，党费收支情况有时不能及时
公布，使广大党员干部不能及时了解党费的收缴与管理情况。

(二)今后工作设想



3、加强与兄弟单位关于党费收缴、管理和使用方面的经验学
习与交流，不断改进与完善我局机关党支部党费收缴与管理
工作方式。

党费收缴使用管理情况自查报告篇八

 在职教职工党员按照规定比例交纳党费。（一）按月领取
工资的在职教职工党员，每月以工资总额中相对固定的、经
常性的工资收入（税后）为基数，按照规定比例交纳党费。
（二）实行年薪制的在职教职工党员，每月以当月实际领取
的薪酬收入为党费计算基数，按照规定比例交纳党费。

第四条在职教职工党员交纳党费的比例：每月交纳党费计算
基数，在 3000 元以下（含 3000 元）者，按基数
的 0.5%交纳党费；3000 元以上至 5000 元
（含 5000 元）者，按基数的 1%交纳党费； 5000元以
上至 10000 元（含 10000 元）者，按基数的 1.5%交
纳党费； 10000元以上者，按基数的 2%交纳党费。

第五条离退休党员每月以实际领取的基本离退休费总额或养
老金总额为计算基数交纳党费（可不包括其他津补
贴）。 5000 元以下（含 5000 元）者按基数的 0.5%
交纳党费， 5000 元以上者按基数的1%交纳党费。

第六条学生党员每月交纳党费 0.2 元。

第七条其他党员：毕业未就业学生党员，每月交纳党
费 0.2 元；每月有固定收入的，参照第三条、第四条规定
交纳党费；不按月取得收入的，每月以个人上季度月平均纯
收入为计算基数，按第四条规定交纳党费。

第八条生活确有困难的党员，经党支部研究同意，可以少交
或免交。在职教职工党员少交或免交情况须报上一级党组织
审批，离退休党员少交或免交情况报上一级党组织备案。



第九条预备党员从支部大会通过其为预备党员之日起交纳党
费。

第十条基层党组织年初核定党员月交纳党费数额，年内一般
不变动。每名党员月交纳党费数额一般不超过 1000 元，
根据自愿可以多交，自愿一次多交 1000 元以上的，比照
交纳大额党费有关规定办理。

第十一条收缴党费要严格履行登记手续，各级党组织都必须
使用《党费缴纳登记簿》。

第十二条对不按规定交纳党费的党员，其所在党组织应及时
对其进行批评教育，责令限期改正。对无正当理由，连
续 6 个月不交纳党费的党员，经支部大会讨论，对其按自
动脱党处理。


