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在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下面是小编帮大
家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

班长管理纪律失职检讨书篇一

写检讨书是班主任在教育学生时经常采取的措施。作为一种
教育手段的检讨书就是当事学生道德社会化过程中的一种日
常事件。本文是本站小编整理的班长失职检讨书，仅供参考。

班长失职检讨书

第二学期第三周星期五早上早读我们班同学提前了五分钟下
早读，早读时间本身就只有短短的半个小时，下早读时间还
要提前。身为一班之长的我在同学们离开的时候我不但没有
去劝阻反而还自己自作主张放他们自行离开，其他的班委也
没有意识到去劝阻也自行离开，这也是我这个班长平日中对
他们教导无方，导致班委的纪律性和责任心不强!责任心不强，
班委的工作作风就不深入，不踏实。不论有多少理由，都应
端正工作的态度、严格按照学院的规章制度。有一句法的格
言说到“魔鬼出于细节”，一个细节就可以看得出一个班的
整体班风、学风，早读都不重视的班级班风、学风也不会优
秀到哪里去!

我们市营2班口号“市营2班，实力非凡;市营2班，管理典范。
”，口号喊得那么响亮但是却连一个早读的半个小时都坚持
不下来，谈何说是管理典范呢?这个问题值得我们各班委深
思!在这份检讨书中，我严重的指出了我们班所犯的错误，也
要感谢谭老师及时为我们指出错误，不然我们一定会不停地



延续下去，到时候出的错不仅仅就是这样子了!经过这次的事
件后，我们也深刻的了解到自己错误的严重性，作为班长的
我，我也很愧疚和懊悔写下这份检讨书,代表全班同学望能得
到老师的原谅，也愿意接受老师给予我们的惩罚。在此，我
在向老师写下检讨书的同时，也向老师您表示发自内心的感
谢。

此致

敬礼

检讨人：

20xx年x月x日

尊敬的班主任老师：

在此我怀着深刻愧疚心情递交这篇“班长管理失职的检讨
书”，以深刻反省自己担任班长职务以来存在的诸多问题与
错误。

回顾本人的工作历程，从上个学期担任班长以来，一直疏于
对班级事务的监督与管理，没有带好班干部，导致班级诸多
事务处于停滞荒废阶段，使得同学们怨声载道、民怨沸腾。
为此，我感到万分愧疚，心情沉重。

分析我的错误，具体有以下几个方面：

第一，任人唯亲、贪赃受贿。担任班长期间，我一直举荐跟
我关系好的同学担任各小组长，从中收取小组长的好处，经
常让小组长请我吃饭、喝水什么的。我这样的行为严重地违
反了校纪班规，给同学们幼小的心灵造成了严重的伤害。

第二，荒废公务、自私自利。担任班长期间，我一直只顾自



身学习，平时没有抽出时间监督班级各种工作。前段时间班
级要参加学校的文艺汇演，节目的排演工作我就没有参加，
导致节目的排演进度缓慢，最终导致文艺汇演当中节目落选。
这个事情，文艺委员已经告过我一撞了，我也表示承认。

第三，无能无德、毫无威信。身为班长我应该以德服人，可
是在同学之情发生矛盾以后，我常常是以怨抱怨，丝毫没有
退让，也没有念及自己是一名班长而顾全大局。并且在具体
工作当中，我有时候没有注意履行自己的承诺，导致一部分
同学私底下有怨言。

总的来说，我的错误就是这三方面。这其中，我对于“荒废
公务、自私自利”这个问题尤为痛心。怎么说呢?可能是我的
能力不济，担任班长以来我的学习成绩出现了严重退步。究
其原因是我没有足够的能力去掌控好时间，没有准确得把握
好时间与精力，导致学业与班长工作不能同时并行。由此，
我才倾向了学业一方面，忽略了工作一方面。

现如今，我的错误是不争事实，同学们对我意见很大，我决
心认真坦白，请求班主任老师给予公正评判。

此致

敬礼

检讨人：

20xx年x月x日

尊敬的中队领导亲爱的战友们：

我是六班班长，年月入伍，下士警衔。由于我的疏忽管理和
教导无方，今天中午午饭过后我班战士因使用手机被教导员
发现。事情发生以后我认真的剖析了问题和反思自我，发生



这样的事情责任主要在于我。对以此时做出以下检查。

一、手机问题一直是部队防泄密抓管理的一项重要工作，这
项工作从总部领导到中队领导也一直是严抓不放。特别是去
年支队下发了手机管理规定以后，各级领导更是把手机问题
当作部队管理中的重中之重。中队在抓手机问题上也下了很
大的力度，而这件事情让中队消耗的很大的精力去抓起来的
工作成绩付诸东流。作为班长，在中队开展工作中起着至关
重要的作用，部队想要开展什么工作，班长应该不打折扣的
高标准接完成它，工作布置了、落实检查就是重点，而我就
是在领导严抓手机的工作布置以后没有好好的抓好落实，仅
仅是集合班里战士把领导的会议精神口头上的传达一下，自
以为这样就算是完成了任务，或者说是给自己在管理手机问
题上做出了工作，而致与工作的结果是怎样的就不再重要了
找借口。

二、对于班里的管理工作麻木不仁，老好人思想严重，导致
这种问题的发生，班长号称是军中之母，这所谓的“母”不
仅仅是关心照顾自己的战士，更重要的是教育自己的战士。
教育他做一个好兵，做一个遵守纪律遵守部队条例条例的好
战士。在这一层面上，自己做的很是不到位，很是差劲。常
言讲“娇生惯养不是爱，时间长了会变坏”，自己的战士就
是在自己遇到他犯下错误而不说不讲，任其肆虐滋生，看见
就当没看见，灯光照耀下是一片黑暗，或者只是嘴上说他几
句并没有及时抓管理做工作，以至于让战士对条例制度，部
队管理感觉不到其威严与严肃，而最终导致问题的发生。

三、思想麻痹松懈，责任心不强。勤训轮换开始以后，中队
人员减少，执勤包值降低，对于战士的管理也开始松懈，遇
到问题也是不说不讲，不再向以往那样严格的去抓去管。从
自己就开始对上级布置的工作大打折扣，在这期间抱着一种
让自己放松让战士放松的心态去工作，试问这样一种心态怎
么会不发生问题?回头想想自己这段时间过的是浑浑噩噩的，
没有管理头绪，没有工作思路，自己过着属于自己的小生活，



仿佛脱离中队轨迹晕头转向吥着边际，责任心是大幅度的往
下降。有想想自己真是愧对中队领导，我把领导的信任丢在
一边，把自己的自以为是不以为然高高挂起，才导致了这必
然的问题的发生。如果我再一味的这样下去，问题将会接二
连三的发生在自己的班级。

我决定从新回到中队管理中去，对于上级布置的工作严抓细
管，同时在政治教育中加强自我的责任心，对班里人员的管
理以及思想了解进一步加深加强，履好渍尽好责。也希望领
导和战友监督。

以上是我的检查，不足之处望领导和战友批评指正。

此致

敬礼

检讨人：

20xx年x月x日
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班长管理纪律失职检讨书篇二

尊敬的班主任老师：

在此我怀着深刻愧疚心情递交这篇“班长管理失职的检讨
书”，以深刻反省自己担任班长职务以来存在的.诸多问题与
错误。

回顾本人的工作历程，从上个学期担任班长以来，一直疏于
对班级事务的监督与管理，没有带好班干部，导致班级诸多
事务处于停滞荒废阶段，使得同学们怨声载道、民怨沸腾。



为此，我感到万分愧疚，心情沉重。

分析我的错误，具体有以下几个方面：

第一，任人唯亲、贪赃受贿。担任班长期间，我一直举荐跟
我关系好的同学担任各小组长，从中收取小组长的好处，经
常让小组长请我吃饭、喝水什么的。我这样的行为严重地违
反了校纪班规，给同学们幼小的心灵造成了严重的伤害。

第二，荒废公务、自私自利。担任班长期间，我一直只顾自
身学习，平时没有抽出时间监督班级各种工作。前段时间班
级要参加学校的文艺汇演，节目的排演工作我就没有参加，
导致节目的排演进度缓慢，最终导致文艺汇演当中节目落选。
这个事情，文艺委员已经告过我一撞了，我也表示承认。

第三，无能无德、毫无威信。身为班长我应该以德服人，可
是在同学之情发生矛盾以后，我常常是以怨抱怨，丝毫没有
退让，也没有念及自己是一名班长而顾全大局。并且在具体
工作当中，我有时候没有注意履行自己的承诺，导致一部分
同学私底下有怨言。

总的来说，我的错误就是这三方面。这其中，我对于“荒废
公务、自私自利”这个问题尤为痛心。怎么说呢?可能是我的
能力不济，担任班长以来我的学习成绩出现了严重退步。究
其原因是我没有足够的能力去掌控好时间，没有准确得把握
好时间与精力，导致学业与班长工作不能同时并行。由此，
我才倾向了学业一方面，忽略了工作一方面。

现如今，我的错误是不争事实，同学们对我意见很大，我决
心认真坦白，请求班主任老师给予公正评判。

此致

敬礼



班长管理纪律失职检讨书篇三

尊敬的老师：

您好!

第二学期第三周星期五早上早读我们班同学提前了五分钟下
早读，早读时间本身就只有短短的半个小时，下早读时间还
要提前。身为一班之长的我在同学们离开的时候我不但没有
去劝阻反而还自己自作主张放他们自行离开，其他的班委也
没有意识到去劝阻也自行离开，这也是我这个班长平日中对
他们教导无方，导致班委的纪律性和责任心不强!责任心不强，
班委的工作作风就不深入，不踏实。

不论有多少理由，都应端正工作的态度、严格按照学院的规
章制度。有一句法的格言说到“魔鬼出于细节”，一个细节
就可以看得出一个班的整体班风、学风，早读都不重视的班
级班风、学风也不会优秀到哪里去!

连一个早读的半个小时都坚持不下来，谈何说是管理典范呢?
这个问题值得我们各班委深思!在这份检讨书中，我严重的指
出了我们班所犯的错误，也要感谢谭老师及时为我们指出错
误，不然我们一定会不停地延续下去，到时候出的错不仅仅
就是这样子了!经过这次的事件后，我们也深刻的了解到自己
错误的严重性。

作为班长的我，我也很愧疚和懊悔写下这份检讨书，代表全
班同学望能得到老师的原谅，也愿意接受老师给予我们的惩
罚。在此，我在向老师写下检讨书的同时，也向老师您表示
发自内心的感谢。

检讨人：

20__年x月x日



班长管理纪律失职检讨书篇四

尊敬的老师：

第二学期第三周星期五早上早读咱们班同学提前了五分钟下
早读，早读时间本身就只有短短的半个小时，下早读时间还
要提前。身为一班之长的我在同学们离开的时候我不但没有
去劝阻反而还自己自作主张放他们自行离开，其他的班委也
没有意识到去劝阻也自行离开，这也是我这个班长平日中对
他们教导无方，导致班委的纪律性和责任心不强!

责任心不强，班委的工作作风就不深入，不踏实。不论有多
少理由，都应端正工作的态度、严格按照学院的规章制度。
有一句法的格言说到“魔鬼出于细节”，一个细节就可以看
得出一个班的整体班风、学风，早读都不重视的班级班风、
学风也不会优秀到哪里去!

咱们市营2班口号“市营2班，实力非凡;市营2班，管理典范。
”，口号喊得那么响亮但是却连一个早读的半个小时都坚持
不下来，谈何说是管理典范呢?这个问题值得咱们各班委深
思!在这份检讨书中，我严重的指出了咱们班所犯的错误，也
要感谢谭老师及时为咱们指出错误，不然咱们一定会不停地
延续下去，到时候出的错不仅仅就是这样子了!经过这次的事
件后，咱们也深刻的了解到自己错误的严重性，作为班长的
我，我也非常愧疚和懊悔写下这份检讨书,代表全班同学望能
得到老师的原谅，也愿意接受老师给予咱们的惩罚。在此，
我在向老师写下检讨书的同时，也向老师您表示发自内心的
感谢。

检讨人：xxx

20xx年xx月xx日



班长管理纪律失职检讨书篇五

尊敬的xx老师：

您好！

我是xxx，我作为一班之长我很遗憾自己本职工作没做好，能
够成为班长都是您跟同学们的信任，我做班长以来一直都觉
得自己责任很大，毕竟是班长我也知道有时候我需要第一时
间站出来，职责所在就是带领好班级，管理好班级，为您分
担一点压力，这是作为一名班长的职责，可是今天我这么一
点都没做好，管理好一个班级跟您平时那么幸苦的为我们操
心，这一比就显得很不足了，我想了很多，我也知道这是需
要检讨的，是我的管理失职，既然没有做好班长这一职务，
我理应惩罚自己，如果有更加优秀的人适合这一职务，我也
理应让出来，但是有一点我是真心的，我希望自己能够将功
赎罪，我是非常愿意为班级服务的，从大家选出我那一天起，
我就已经下定决心了，这次事情我真的很内疚，我失职了，
但是我那颗心没丢，我希望大家能够相信我。

我要反省好这次事情，晚自习是一个安静的场所，每天的维
持班级秩序跟良好的学习氛围这就落在了我跟纪律委员身上，
其实很多时候这些都不用说的，我的职责就是做好自己，管
理好的班级，晚自习的时候是我放松了，也是长期以来的一
种侥幸心理，今天的事情是跟这两点离不开的，在今天上晚
自习的时候我觉得可以管的松一点，但是没想到让教室的秩
序乱成那样，现在想一想这真的是我的过错，作为班长我没
有带好头，我不知道怎么来说这次事情了，我当时就是想着
反正已经快下课了，最后一节晚自习，我也知道同学们都是
很激动，毕竟一天的学习，马上就可以休息了，当时我就没
有做好这一点，我是班长不管在什么时候都应该把这些做好，
只有在班上做好这些控制好自己，让自己在班长一职上不断
的努力，加油再加油，搞好班级的秩序，这才是我的职责所
在。



当时我把这些都忘得一干二净，我实在羞愧，我让班级的秩
序特别乱，最后一节晚自习的时候教室已经乱的不像话了，
想要去位置纪律，已经是心有余力不足，当时我就后悔了，
是我一开始放松导致的结果，是我的睁一只眼闭一只眼导致
的，我作为班长不敢在什么时候都应该一丝不苟，这些不好
的想法，侥幸的心理，我真的应该好好的反省自己千万遍，
就是我当时那样想，也让学校的领导看到了班级吵闹的那一
幕，我给您丢人了，我以后一定会严格要求自己的。

此致

敬礼！

检讨人：xxx

20xx年x月x日


