
决定成败的演讲稿 细节决定成败的名
言(模板8篇)

演讲稿具有宣传，鼓动，教育和欣赏等作用，它可以把演讲
者的观点，主张与思想感情传达给听众以及读者，使他们信
服并在思想感情上产生共鸣。那么演讲稿怎么写才恰当呢？
接下来我就给大家介绍一下如何才能写好一篇演讲稿吧，我
们一起来看一看吧。

决定成败的演讲稿篇一

1、战略上的举重若轻，战术上的举轻若重。

2、泰山不让土壤，故能成其大；河海不择细流，故能就其深。

3、细节是能够体现事物内在联系和实质的微小事物和情节。

4、个人素质一小步，民族素质一大步。

5、我们的成功表明，我们的竞争者就是因为他们缺乏对细节
的深层关注。

6、细节始于计划，计划同时也是一种细节，是很重要的细节。

7、细节总是容易为人所忽视，所以往往最能反映一个人的真
实状态，因而也最能表现一个人的修养。

8、一个不经意的细节，往往能够反映出一个人深层次的修养。

9、天下大事，必做于细。

10、细节不是“细枝末节”，而是用心，是一种认真的态度
和科学的精神。



决定成败的演讲稿篇二

大家好!

在这个世界上，细节无处不在，它微小而细致，而在这小小
的细节中，却包含这成功的关键。抓住细节就是抓住了成功。

可是我们平时的生活中，又有多少人能够重视细节呢?细节被
我们看在眼里，却无法重视在心里。

每个成功者的共同特点，就是能够抓住生活中的一些细节，
海尔总裁张瑞敏曾说过：“把每一件简单的事做好就是不简
单，把每一件平凡的事做好就是不平凡”。所以说，我们无
论做什么事情，都应该从细节入手。只有把细节做好，才能
将事情做好。

有这么一个故事，一只苍鹰为了实现它那飞遍全世界的远大
理想，而苦练各种飞翔本领，可是最终却因为忘了学会觅食
的技巧，从而被饿死了。

还有一个故事，在日本东京，有一家名不见经传的贸易公司，
公司的一位女职员负责的工作很具体，其中一项是为与本公
司有业务来往的德国一家大公司的商务经理订购往返于东京
和大阪之间的火车票。这位德国商人坐了几次火车后，他饶
有兴趣地发现每次去大阪时，座位总是在右窗口，而返回东
京时，座位总是在左窗口。他好奇地问这位女职员为什么这
样安排座位?女职员说这样做是为了让这位德国商人总能通过
窗口欣赏到富士山壮观的景色。德国商人听了后心里热乎乎
的，心想：这家公司的员工在这样微不足道的事情上都可以
如此重视与认真负责，那与他们做生意还有什么不放心的呢?
后来，他把对这家公司的贸易额翻了3倍。

这两个故事都体现出了细节的重要性，一个因细节而成功，
一个因细节而失败，这足以令人深思!



意识决定行动，行动决定习惯，习惯决定细节，细节决定成
败!

决定成败的演讲稿篇三

今天我演讲的题目是"细节决定成败"。

俗话说得好，"泰山不拒细壤，故能成其高;江海不择细流，
故能就其深。"三百六十行，无论做什么，细节决定着成败。
古今中外，细节决定成败的例子屡见不鲜。一个跨国大公司
高薪招聘人才，群英汇集，巾帼不让须眉。董事长对应聘者
进行面试，试题很是简单，应聘者一个个的自信满怀，出人
意料的事发生了，那些研究生、博士后竟都没能入选，泱泱
离去。这时，有一位应聘者，走进房门后，看到地毯上有一
个纸团。地毯很干净，那个纸团显得很不协调。应聘者毫不
迟疑的捡起纸团，准备将它扔到纸篓里。考官兴奋地对他说：
"朋友，请看看您捡起的纸团吧!"这位应聘者迟疑的打开纸团，
只见上面写着："欢迎您到我们公司任职。"几年以后，这位
捡纸团的应聘者成了这家著名大公司的总裁。面试试题只是
应聘的一个幌子，重要的是做好细节，一些志在必得的应聘
者纷纷在这里败下阵来，因为他们忽视了一个不经意的细
节――事实证明，细节决定成败。

看不到细节，或者不把细节当回事的人，对工作缺乏认真的
态度，对事情只能是敷衍了事。这种人无法把工作当作一种
乐趣，而只是当作一种不得不受的苦役，因而在工作中缺乏
工作热情。他们只能永远做别人分配给他们做的工作，甚至
即便这样也不能把事情做好。而考虑到细节、注重细节的人，
不仅认真对待工作，将小事做细，而且注重在做事的细节中
找到机会，从而使自己走上成功之路。

决定成败的演讲稿篇四

最近，我阅读了汪中求先生的《细节决定成败》一书。从中



受到很大的启发。我感受到书中所强调的细节问题不仅仅是
企业管理的问题。对于我们的教育教学更是具有十分重要的
指导作用和借鉴。

中国道家创始人老子有句名言：“天下大事必作于细，天下
难事必作于易”。意思是作大事必须从小事开始，天下的难
事必定从容易的作起。

成败的关键在于细节处理的优与劣。作为一名老师。我在读
完这本书后对今后的教育教学工作也有了崭新构思与想法。
作者所强调的注重细节的观念对于我们的教育教学工作有着
十分重要的意义。那么。怎样才能把这一理念运用到我们的
工作中，让它为我们的教育服务呢？从对老师自身的要求来
看。老师首先要严格要求自己。把教育教学过程中的每一个
细节问题当作一件大事来做。花大力气做。把小事做细。做
全面。真正做到细致严谨。在关注学生心灵环节，注重细节
不容忽视。因为要想对学生的思想动态掌握在心中，必须做
到环环相扣，在平时细心观察学生的一言一行等细节上的表
现。了解他们各自的心理特点。因材施教。也就是每一点变
化都要用最敏锐的洞察力去发现，找对策，方可达到最佳教
育效果。这样才会体现注重细节所产生的魅力。

另外，老师还应十分注重自身修养的提高。因为老师在学生
心目中的特殊地位。老师的言谈举止对学生的影响有着举足
轻重的地位。

所以老师应时刻注意自己的一言一行。向学生展现自己高雅
的风度和修养。对学生施以正面影响，以达到“身正为范”
的效果。

教书育人的工作决不能等同于工厂制造产品。产品坏了可以
报废。而对人的教育如果失败了。损失却是无法用数字来衡
量的。这是我读了《细节决定失败》最大的感受。这也就更
加坚定了自己的信念：关注学生的长远发展。



其实在工作中，经常会看到这样的一种现象：有个孩子很顽
皮，可能只是不守纪律，但教师不经意的一句话，就可能给
孩子贴上“坏孩子”的标签，从此这个孩子萎靡不振。这就
是不注意细节的一种表现。要关注学生的长远发展。首先关
注的应是教育过程的每一件小事。学生成长的环节就是由这
些小事构成的。学生发展中出现的任何问题都要求教师用心
对待。千万不可视而不见。

从对学生的要求来看。我觉得老师有必要将注重细节的理念
传达给学生。作者在文章中谈到：“注意细节其实是一种功
夫。这种功夫是靠日积月累培养出来的。谈到日积月累。就
不能不涉及到习惯。因为人的行为的95%都是受习惯影响
的。”所以我们应该从日常学习生活中的细节抓起。严格要
求学生养成注意细节。一丝不苟的好习惯。在习惯中积累功
夫。培养素质。良好的习惯一旦形成。将会成为他们一生受
用的宝贵财富。

因为习惯决定行为。行为决定性格。性格决定命运。所以我
认为。我们细心的工作决定的是教育的成败。学生的成败。
乃至民族的兴衰。只有把细节处理好了。教育才能成功。我
决定从细处着手。从小事做起，把教育工作做细。做到最好，
成为一名优秀的教师。

决定成败的演讲稿篇五

1、海不择细流，故能成其大；山不拒细壤，方能就其高。

2、要想比别人更优秀，只有在每一件小事上比功夫。

3、已做完的事情，自己检查认定完全没有错再上报，不要等
我检查出了破绽或漏洞再辩解。

4、有其职斯有其责，有其责斯有其忧。如果力不及所负，才
不久所任，必然祸及其身，导致混乱。



5、把每一件简单的事做好就是不简单，把每一件平凡的事做
好就是不平凡。

6、细节是一种创造，细节是一种功力，细节表现修养，细节
体现艺术，细节隐藏机会，细节凝结效率，细节产生效益，
细节是一种征兆。

7、细节总是容易为人所忽视，所以往往最能反映一个人的真
实状态，因而也最能表现一个人的修养。

8、在中国，想做大事的人很多，但愿意把小事做细的人很
少;我们不缺少雄韬伟略的战略家，缺少的是精益求精的执行
者;决不缺少各类管理规章制度，缺少的是对规章条款不折不
扣的执行。我们必须改变心浮气躁浅尝辄止的毛病，提倡注
重细节把小事做细。

9、“不以恶小而为之，不以善小而不为”。刘备警戒儿子的
一句话充分说明了小事情在人生中的重要。“一叶落而昨天
夏秋”更说明了通过一件小事情变可以看到大道理。其实在
生活中我们就应该做好小事，把我细节，那样我们就在一步
步的向上走，一些关于细节的名言警句，看完一定能够帮助
我们!

10、任何一种管理理论都难以使中国企业有全面的实质性的
提高，系统的组合式的理论转化为可操作的，可复制的管理
模式,才是中国企业梦寐以求的。

11、考虑到细节注重细节的人，不仅认真对待工作，将小事
做细，而且注重在做事的细节中找到机会，从而使自己走向
成功之路。

12、世界上最难遵循的规则是度，度源于素养，而素养则来
源于日常生活一点一滴的细节的积累，这种积累是一种功夫。



13、有条理有秩序的人，即使才能平庸，他的事业也往往有
相当的成就。

14、职场箴言：把小事做细，把细事做透。

15、细节是一种创造，细节是一种功力，细节表现修养，细
节体现艺术，细节隐藏机会，细节凝结效率，细节产生效益，
细节是一种征兆。

决定成败的演讲稿篇六

一阵面包香缓缓地飘来，“哇！好香呀！”我们随着香味来
到了丹喜后厨。

首先，介绍人吴总管带我们进入了西饼区。面包师们正在专
注地做丹麦芝士味的面包，我看见他们分工得很明确，一个
师傅先用模具印出了圆形的形状，再把印好的传给另一个师
傅，洒上水。我很疑惑：为什么要洒水呢？原来是为了可以
更容易地粘上圆环。我往四周望了望，发现面包师傅都穿着
白色短袖，外面围着一个玫瑰红的围裙。接着我看到了一个
大哥哥在用机器压面，不由自主地又多了一个问题：为什么
要压面呢？大哥哥告诉我因为这样可以使面更光滑，我点了
点头。没想到他们这么注重细节。

接着我们来到了面包区，一进门，我就看见师傅们制作的面
包多种多样，里面的馅料有叉烧、流沙……“丹喜的面包口
感松软，是什么原因呢？”吴总管向我们说出其中的一个秘
密，那是因为使用了昂贵的金加福面粉，这在同行业属于敢
于下重本的。我的脑子突然灵光一闪，优质材料加上纯手工
精心制造，把口感追求到极致，这就是丹喜二十一年立于不
败之地的原因吧。

然后我们来到了包装区，首先映入眼帘的是一个个面包箱里
陈列着各种各样的面包，有笑脸图案的，有长方形的，……



之后我走到了包装器旁边，两个女师傅有条不紊，密切配合，
正包装着面包，我心想：要是有一个人在某个细节出错了，
那得惹出多大的麻烦来呀！

最后吴主管请我们吃了曲奇饼，曲奇饼很香，而且又酥又脆，
吃了让人有种入口即化的感觉。吴主管告诉我们，丹喜的面
包全部都是采用纯手工制作的，无防腐剂，食品健康安全。
这一份用心，让我们吃得安心。

决定成败的演讲稿篇七

大家早上好!

“泰山不拒细壤，故能成其高，江海不择细流，故能成其深。
”麦当劳关注食品制作的每一个细节，取得巨大成功，巴林
银行忽视了一个极为平常的细节，导致银行倒闭。所以说我
们要想成功，就必须注重细节。

注重细节促使事业成功。英国一位作家曾这样说道：“细节
是构成金字塔的一块块方石，是铺就铁路时自甘居下的一条
条枕木。”我们只有关注细节，把握细节，演绎细节，才能
把握人生和命运。徐虎，他的每一次上门服务，从个体上看
都是如此之平凡、普通，但正是这无数个细节成就了他的光
辉形象，使他为人们所敬爱。

爱因斯坦，他的天才造就了相对论，但他的演算并没有复杂
的微积分，没有精致的三段论，只有几万次看似普通的计算，
推理或证明本身很微小，但正是这些微小的细节促成了人类
科学史上的一次突破和飞跃。正是因为他们注重了工作中的
每一个细节，他们的事业才取得了非凡的成功。

忽视细节导致事业失败。德国的一位建筑师卡尔说：“是细
节成就了一幢幢高楼，忽视细节就等于忽视自己的事业与生
命，上海地铁二号线是我们自己设计的。上海地处华东，地



势平均高处海平面就那么有限的一点点，一到夏天，雨水经
常会使一些建筑物受困。设计者由于忽视了一个极为普通的
细节，在地铁的每一个室外出口设计三节台阶，致使成本大
大增加，无法与德国人设计的二号线相比，宣告了我们设计
上的失败。

美国“挑战者号”的碎片不正是忽视细节最好的见证吗?由于
一个螺丝钉没有拧紧从而导致一架航天飞机的损毁，这是多
么惨痛的教训!如果我们设计者没有忽视那三节台阶，又怎么
会有那无尽的修补与悔恨?如果那位拧螺丝的美国人能够深深
认识到那个螺丝钉的重要性，认识到细节的重要性，我们的
宇宙就会多一位坚强的探索者。

决定成败的演讲稿篇八

1、小事成就大事，细节成就完美。

2、考虑到细节、注重细节的人，不仅认真对待工作，将小事
做细，而且注重在做事的细节中找到机会，从而使自己走向
成功之路。

3、细节承载着社会的文明。

4、一心渴望成功、追求成功，成功却了无踪影；甘于平淡，
认真做好每一个细节，成功却不期而至。

5、成功者无论从事什么工作，都绝对不会轻率疏忽。

6、并非我有多高的的水平，而是你们很多常规的活没做到位。

7、大事皆由小事累积而成，没有小事的积累，也难成大事。

8、细节决定成败。



9、有条理、有秩序的人，即使才能平庸，他的事业也往往有
相当的成就。

10、实际情况往往是这样的：想法是好的，但却没有人愿意
和能够把每一件小事做透。

11、没有条理、做事没有秩序的人，无论做哪一种事业都没
有功效可言。

12、任何事情，只有做到100%才是合格，99分都是不合格。

13、什么是不简单？把每一件简单的事情做好就是不简单；
什么是不平凡？把每一件平凡的事情做好就是不平凡。

14、关注细节，成就大事。

15、细节总是容易为人所忽视，所以往往最能反映一个人的
真实状态，因而也最能表现一个人的修养。

16、我们的成功表明，我们的竞争者的管理层对下层的介入
未能坚持下去，他们缺乏对细节的深层关注。

17、世界上到处都是散漫粗心的人，只有那善始善终者是供
不应求的。

18、不放过任何细节。

19、机会往往隐藏在细节之中。

20、使人疲惫不堪的不是远方的高山，而是鞋里的一粒沙子。

21、奥秘全在细微处。

22、细节源于态度，细节体现素质。



23、要想比别人更优秀，只有在每一件小事上比功夫。

24、把小事做细，把细事做透。

25、个不注意小事情的人，永远不会成就大事业。

26、永远向竞争对手学习，学习每一个先进的细节。

27、一个不经意的细节，往往能够反映出一个人深层次的修
养。

28、注意细节其实是一种功夫，这种功夫是靠日积夜累培养
出来的。谈到日积夜累，就不能不涉及到习惯，因为人的行
为的95%都是受习惯影响的，在习惯中培养功夫，培养素质。

29、细节始于计划，计划同时也是一种细节，是很重要的细
节。

30、天下大事，必做于细。

31、把每一件简单的事做好就是不简单，把每一件平凡的事
做好就是不平凡。

32、认真做是只是把事情做对，用心做事才能把事情做好。

33、细节成为产品或服务质量的最有力的表现形式。

34、生意的机会无处不在，无时不有，遍布于每一个细节之
中。

35、成功是细节之子。

36、要成就一件大事业，必须从小事做起。

37、至广大而精细微（胆要大、心要细）。



38、1%的错误会带来100%的失败。

39、细节的实质是认真的态度和科学的精神。

40、成大业若烹小鲜，做大事必重细节。

41、做事不贪大，做人不计小。

42、简单的招式炼到极至就是绝招。

43、世界上最难遵循的规则是度，度源于素养，而素养则来
源于日常生活一点一滴的细节的积累，这种积累是一种功夫。

44、无视细节的企业，它的发展必定在粗糙的砾石中停滞。

45、一个企业家要有明确的经营理念和对细节无限的爱。


